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PRAVILNIK

O UNUTARNJEM OSIGURAVAN]JU I UNAPRJEDIVAN]JU KVALITETE

Zagreb, listopad 2023.



Na temelju ¢lanka 3. Zakona o o'siguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti (NN 151/2022)
i ¢lanka 39. stavka 1. Statuta Ekonomskog instituta, Zagreb, na sjednici odrzanoj 24. llstopada 2023.
Znanstveno vijece je donijelo

PRAVILNIK ;
0 UNUTARN]EM OSIGURAVAN]JU I UNAPRJEDIVANJU KVALITETE

Uvod
Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom o unutarnjem osiguravanju i unaprjedivanju kvalitete (u daljnjem tekstu:
Pravilnik) propisuju se podrucja vrednovanja te ustroj sustava osiguravanja kvalitete na Ekonomskom
institutu, Zagreb (u daljnjem tekstu: Institut), sastav i aktivnosti Jedinice za osiguravanje i
unaprjedivanje kvalitete te podrudja unutar kojih se provode mjere i aktivnosti osiguravanja i
unaprjedivanja kvalitete na Institutu.

Clanak 2.

(2) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, odnose se na jednak nacin na
Zenski i muski rod.

Opce odredbe
Clanak 3.

(1) Cilj sustava osiguravanja i unapredivanja kvalitete je kontinuirano unaprjedivanje svih aktivnosti i
procesa kojima se ostvaruje misija i strateski ciljevi Instituta.

Clanak 4.

(1) Ustroj i standardi sustava osiguravanja kvalitete uskladeni su s nacelima, kriterijima i postupcima
osiguravanja kvalitete definiranim odredbama Zakona o osiguravanju kvalitete u znanosti i visokom
obrazovanju (u daljnjem tekstu: Zakon), Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
119/22), Statutom Ekonomskog instituta, Zagreb (u daljnjem tekstu: Statut) te standardima
osiguravanja kvalitete koje donosi Agencija za znanost i visoko obrazovanje.

Clanak 5.
(1) Unutarnji dionici Ekonomskog instituta, Zagreb su znanstvenici, suradnici, radnici koji obavljaju

strucne, administrativne i opce poslove zaposleni u Institutu, te vanjski suradnici Instituta. Unutarnji
dionici smatraju se unutarnjim korisnicima sustava za kvalitetu.



(2) Vanjski dionici Ekonomskog instituta, Zagreb su pravne i fizicke osobe povezane s aktivnostima
Instituta (druge znanstveno-istrazivacke institucije, predstavnici gospodarstva, lokalne i drZavne
uprave). Vanjski korisnici ukljuceni su u provjeru valjanosti, svrhovitosti i kvalitete rada EIZ-a kao
izvor podataka za vrednovanje.

Ustroj
Clanak 6.

(1) Sustav osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete na Institutu ¢ine Znanstveno vijece i Jedinica za
osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete (u daljnjem tekstu: Jedinica).

(2) Sustavom osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete upravlja Znanstveno vijece.

(3) Jedinica ima najmanje tri ¢lana. Jedan ¢lan je pomoc¢nik ravnatelja kojeg imenuje ravnatelj, jedan
¢lan je iz redova zaposlenika koji obavljaju stru¢ne, administrativne i opée poslove kojeg imenuje
ravnatelj, te jedan ¢lan iz redova znanstvenika koje imenuje Znanstveno Vijece.

(4) Clanovi Jedinice imenuju se na mandat u trajanju od dvije godine.

Clanak 7.

(1) U pojedinim podrud¢jima osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete Sudjeluju i druga tijela Instituta u
okviru svojih nadleZnosti. -

(2) Svi unutarnji i vanjski dionici u znanstveno-istrazivackom i stru¢nom radu Instituta sudjeluju u
stvaranju i razvoju sustava-osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete te koriste rezultate njegova rada.

Podrucdja vrednovanja
Clanak 8.

(1) Sustav unutarnjeg osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete obuhvaca:

o Pracenje i provedbu strategije razvoja

o Provedbu postupka unutarnjeg osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete
° Pracenje i unaprjedivanje znanstvene produktivnosti znanstvenika

e . Pracenje i unaprjedivanje stru¢nog rada znanstvenika

° Pracenje i unaprjedivanje rada zaposlenika stru¢nih sluzbi

° Pracenje i unaprjedivanje drugih aktivnosti koje Institut obavlja.

Djelokrug ustrojstvene jedinice
Clanak 9.

(1) Jedinica organizira, koordinira i provodi postupke vrednovanja i razvija unutarnje mehanizme
osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete, a $to posebno obuhvaca sljedeée elemente:



o Razvoj pokazatelja kvalitete

o Samovrednovanje sustava kvalitete

o Izradu Dugoroc¢nih smjernica za unaprjedenje sustava kvalitete

° Nadzor ucinkovitosti provedbe unutarnjih mehanizama za osiguravanje i unapredenje kvalitete

° Prikupljanje informacija o sustavu kvalitete i pokazateljima kvalitete od svih dionika procesa, te
analiziranje prikupljenih podataka

o Suradnju s ostalim dionicima u pripremi vanjskog vrednovanja EIZ-a

o Izradu Plana aktivnosti u podrucju osiguravanja kvalitete

o Izradu Izvje$taja o provedbi Plana aktivnosti u podrucju osiguravanja kvalitete.

Clanak 10.

(1) Jedinica izraduje Dugoroc¢ne smjernice za unaprjedenje sustava kvalitete koje obuhvacaju analizu
svih elemenata sustava i daje ih Znanstvenom vijetu na usvajanje. Usvojene Dugorocne smjernice
objavljuju se na mreznim stranicama Instituta.

Clanak 11.

(1) Jedinica za svaku kalendarsku godinu izraduje Plan aktivnosti u podrudju osiguravanja kvalitete
koji je uskladen s Dugoro¢nim smjernicama, a obavezno sadrzi: popis mjera/aktivnosti, pokazatelje
ostvarenja, rok ostvarenja i osobe/tijela odgovorna za provedbu aktivnosti. Ako pojedine aktivnosti
iziskuju financijske troskove, nuzno je u Planu aktivnosti naznaciti i predloZeni prorafun za svaku
takvu aktivnost. :

(2) Plan aktivnosti podnosi se na usvajanje Znanstvenom vijecu do 15.12. tekuce godine za narednu
godinu i objavljuje se na mreZnim stranicama Instituta.

Clanak 12.

(1) Jednom godisnje, do 28.02. tekuce godine za prethodnu kalendarsku godinu, Jedinica Znanstvenom
vijecu podnosi na usvajanje lzvjeStaj o izvrSenju Plana aktivnosti u podrucju osiguravanja kvalitete.
[zvjestaj o izvrSenju Plana aktivnosti objavljuje se na mreZnim stranicama Instituta.

Zavrsne odredbe

Clanak 13.
(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od objave na intranetu Instituta.
KLASA: 110-03/23-01/02

URBROJ: 251-467-17-23-2
Zagreb, 24.10.2023.

dr. sc. Valerija Botri¢ -
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snagu 02.11.2023.



