PRILOG NATJECA]JU ZA IZBOR NA RADNO MJESTO

-VODITEL]) BIBLIOTEKE-

Opis poslova radnog mjesta, poloZaj I. vrste - rukovoditelj Pododsjeka za poslove biblioteke
i dokumentacije:

Organizira, koordinira i vodi rad pododsjeka, u suradnji s drugim pododsjecima priprema godisnji
plan rada Biblioteke, priprema godisnje izvjeStaje o ispunjenju planova rada, u suradnji s drugim
pododsjecima priprema godisSnji izvjeStaj o radu Instituta, u suradnji s drugim pododsjecima
priprema financijski plan nabave koji se odnosi na Biblioteku, u suradnji s drugim pododsjecima
priprema javnu nabavu koja se odnosi na Biblioteku, u suradnji sa Znanstvenim vije¢em priprema
popise dobitnika godi$nje nagrade Instituta, katalogizira, klasificira i predmetno obraduje
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gradu i vodi brigu o Knjigama inventara grade, priprema sadrZaje za intranetsku i internetsku
stranicu Instituta koji se odnose na Biblioteku, izraduje scientometrijske i bibliometrijske
izvjeStaje za potrebe Instituta, prati razvoj informacijskih izvora i predlaZe njihovu primjenu, radi
na unapredenju rada pododsjeka, radi na obrazovanju Kkorisnika, pomaze korisnicima u
pronalazenju informacija, podataka i publikacija, predlaze otpis i izlu€ivanje publikacija, obavlja,
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sli¢ne poslove po nalogu ravnatelja.
Podaci o pla¢i radnog mjesta:

- polozaj L. vrste - rukovoditelj Pododsjeka za poslove biblioteke i dokumentacije - sukladno
Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama
utvrden je koeficijent sloZenosti posla 1,552 Sto odgovara otprilike neto iznosu place od
7.000,00 kuna mjesecno.

Za sve kandidate koji zadovoljavaju formalne uvjete natjecaja bit ¢e organizirana pisana provjera
znanja i vjeStina koja obuhvaca provjeru stru¢nog znanja potrebnog za obavljanje poslova radnog
mjesta te provjeru engleskog jezika.

Kandidati s najboljim rezultatima pisanog testiranja bit ée pozvani na razgovor.
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